
Medewerkers Leiding-
gevenden

Vertrouwens-
persoon

Raad van
Commissarissen

Het bestuur

INVENTARISATIE
Uitdagingen en
ambities

Circa 3 maanden

ACTIE
Uitvoering

Circa 3 jaar

DOOR-
ONTWIKKELING
Prioriteren,
versterken en
doorontwikkelen

Circa 6 maanden

1.

3.

4. ACTIEPLAN
De aanpak en
realisatie

Circa 3 maanden

2.

Inventariseer de 
regels, risico’s en 
wensen voor dialoog 
op het gebied van 
integriteit

Evalueer de uitgevoerde 
acties en scherp deze 
waar nodig aan

Stel vast welke acties 
nodig en gewenst 
zijn op het gebied 
van integriteit

Voer de 
benodigde 

en 
gewenste 
acties uit

Integriteitsagenda voor 
een woningcorporatie

Stappenplan 
integriteitsagenda

Wie zijn 
daarbij 

betrokken


