
WORKSHOP: 12 + 1 SLEUTELS VOOR TEAMSUCCES

WELKOM!



12 + 1 Sleutels…



Voorstellen: 

- Interimmanager
- Teamcoach
- Groepsdynamiek



12 + 1 Sleutels…



12 + 1 Sleutels…

• Veiligheid is alles…

• Delen mensen waar het echt om gaat?

• Wat maakt een team een goed team? 

• En hoe krijg jij het voor elkaar?



Sleutel 1: reflectie, leren, feedback



Sleutel 2: investeren in verbetering



Sleutel 3: leider is inspirator

WIE IS JOUW 
VOORBEELD HIERIN?

EN WAAROM?



Sleutel 3: leider is inspirator



Sleutel 4: inspirerend gezamenlijk 
doel



Sleutel 5: persoonlijk doel in lijn 
met..



Sleutel 6: mensen willen instappen



Sleutel 7: veiligheid, alles is 
bespreekbaar



Sleutel 7: veiligheid, alles is 
bespreekbaar

Lage 
prestatienorm

Hoge 
prestatienorm

Hoge 
psychologische 
veiligheid

Comfort Leerzame, hoge 
P-zone

Lage 
psychologische 
veiligheid

Apathie Angstzone*



Sleutel 8: iedereen mag zichzelf zijn



Sleutel 9: iedereen heeft haar / zijn
plek



Sleutel 10: duidelijke lijnen



Sleutel 11: balans tussen geven en 
nemen



Sleutel 12: we halen het beste uit 
elkaar





Sleutel 12: successen vieren



Tot slot…

• Wat is het eerste dat je morgen anders gaat doen?

• Heb je nog vragen? 



Bij geen tijd meer…

Stel je vragen vrijblijvend via

anita.tekamp@redfoxblue.nl

mailto:anita.tekamp@redfoxblue.nl


BEDANKT VOOR UW AANDACHT

EINDE


